
 
 

 

 

Bij Omgevingsdienst Haaglanden werk je samen met ruim 230 deskundige collega’s aan een schoon 

milieu, natuurbehoud en een veilige leefomgeving. Vergunningen verlenen, toezicht houden en waar 

nodig handhaven zit in onze genen. Dit betekent voortdurend rekening houden met uiteenlopende 

belangen. Onze ambitie? Vandaag meedenken over duurzame oplossingen van morgen. Wij werken op 

steenworp afstand van de Haagse binnenstad en op tien minuten lopen vanaf station Den Haag Centraal. 

 

Voor de afdeling Toetsing & Vergunningverlening Milieu in het team Juridische & Bestuurlijke Zaken 

zoeken wij  

Milieujurist (2 fte) 
Zit je al enige tijd in het vak of ben je net afgestudeerd, het belangrijkste vinden wij dat je hart hebt 

voor het milieu en oog voor juridische mogelijkheden. Met vakkundige collega’s ga jij zorgen voor 

vlotte en overtuigende oplossingen van uiteenlopende soms complexe vraagstukken. Analyseer jij 

wat er nodig is voor een duurzame relatie tussen bedrijven en hun omgeving? Werk mee aan een 

betere leefomgeving en solliciteer!  

 

Wat ga je doen? 

• Je borgt de juridische kwaliteit bij de behandeling 

van aanvragen voor (soms complexe) 

vergunningen. Dit kan bijvoorbeeld zijn op het 

terrein van de Wet natuurbescherming en de Wet 

milieubeheer, maar ook de bescherming van 

grondwater of het verwijderen van verontreinigde 

bodem zijn daarbij aan de orde. 

• Je behandelt bezwaar- en beroepschriften.  

• Je bent de spin in het web bij de afstemming met 

betrokken partijen. 

• Je signaleert knelpunten, doet 

verbetervoorstellen en adviseert over juridische 

vraagstukken. 

• Je volgt en implementeert beleidsontwikkelingen 

en nieuwe wet- en regelgeving, waaronder de 

Omgevingswet. 

  

 

Wat vragen wij van jou? 

• Een afgeronde wo of hbo opleiding rechten met een 

afstudeerrichting in het bestuursrecht.  

• Bij voorkeur kennis van en ervaring met 

omgevingsrecht  

• Een open en directe manier van communiceren. 

• Je bent bereid om in je eigen talenten te investeren. 

• Je analyseert scherp, bent verbindend en je kunt 

goed plannen en organiseren. 

• Je hebt een oplossingsgerichte manier van werken 

en bent daarin creatief. 

 

Wat krijg je daarvoor terug? 

• Afhankelijk van kennis en ervaring een salaris van max  

€ 5.009,00 (schaal 10) tot max € 6.470,00 (schaal 12) 

bruto per maand bij een 36-urige werkweek.  

• Bevlogen en deskundige collega’s in een leuk team, 

die op hun talent en expertise worden ingezet. 

• Goede ontwikkelings-en opleidingsmogelijkheden. 

• Een maandelijkse opbouw van je Individueel Keuze 

Budget van 17,05%. 

• Mogelijkheid om hybride te werken. 

• Vergoeding woon-werkverkeer in de vorm-of 

fietsvergoeding. 

• Aantrekkelijke bijdrage in pensioenopbouw en 

ziektekosten. 

 

Kom jij ons team versterken? 

Mail dan voor 15 mei 2023 je motivatie en cv voor vacature 2022-24 naar vacatures@odh.nl.  

 

Wil je eerst meer informatie?  

Bel met Saskia Scheerhout (teamleider Juridische en Bestuurlijke Zaken) op 06-2968 3597 of Yvonne van Laar (P&O-

adviseur) 06-5288 4225. 
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